COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE GENNAIO 2010

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 3 24 72 8 64 11,11% 88,89%
2 29 24 696 82 614 11,78% 88,22%
3 24 168 18 150 10,71% 89,29%
4 34 24 816 89 727 10,91% 89,09%
5 9 24 216 30 186 13,89% 86,11%
TOTALE 82 120 1968 227 1741 11,53% 88,47%

NOTA: | DATI MENSILI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE SONO STATI INDIVIDUATI

RAPPORTANDO IL N° DI GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI AL N° DI GIORNI LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERIMENTO.
NEL COMPUTO DELLE ASSENZE DEL PERSONALE SNO STATI CONSIDERATI TUTTI | GIORNI DI MANCATA PRESENZA
LAVORATIVA A QUALSIASI TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO
OBBLIGATORIO,ECC.)



Beatrice
Casella di testo
NOTA: I DATI MENSILI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE SONO STATI INDIVIDUATI
RAPPORTANDO IL N° DI GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI AL N° DI GIORNI LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERIMENTO.
NEL COMPUTO DELLE ASSENZE DEL PERSONALE SNO STATI CONSIDERATI TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA
LAVORATIVA A QUALSIASI TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO
OBBLIGATORIO,ECC.)


COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE FEBBRAIO 2010

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 3 24 72 0 72 0,00% 100,00%
2 29 24 696 92 604 13,22% 86,78%
3 24 168 12 156 7,14% 92,86%
4 34 24 816 50 766 6,13% 93,87%
5 9 24 216 20 196 9,26% 90,74%
TOTALE 82 120 1968 174 1794 8,84% 91,16%

NOTA: | DATI MENSILI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE SONO STATI INDIVIDUATI

RAPPORTANDO IL N° DI GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI AL N° DI GIORNI LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERIMENTO.
NEL COMPUTO DELLE ASSENZE DEL PERSONALE SNO STATI CONSIDERATI TUTTI | GIORNI DI MANCATA PRESENZA
LAVORATIVA A QUALSIASI TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO
OBBLIGATORIO,ECC.)



Beatrice
Casella di testo
NOTA: I DATI MENSILI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE SONO STATI INDIVIDUATI
RAPPORTANDO IL N° DI GIORNI DI ASSENZA COMPLESSIVI AL N° DI GIORNI LAVORATIVI DEL MESE DI RIFERIMENTO.
NEL COMPUTO DELLE ASSENZE DEL PERSONALE SNO STATI CONSIDERATI TUTTI I GIORNI DI MANCATA PRESENZA
LAVORATIVA A QUALSIASI TITOLO VERIFICATASI (MALATTIA, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO
OBBLIGATORIO,ECC.)


COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 3 27 81 2 79 2,47% 97,53%
2 29 27 783 89 694 11,37% 88,63%
3 27 189 13 176 6,88% 93,12%
4 34 27 918 64 854 6,97% 93,03%
5 9 27 243 20 223 8,23% 91,77%
TOTALE 82 135 2214 188 2026 8,49% 91,51%

MESE MARZO 2010



COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 3 25 75 6 69 8,00% 92,00%
2 29 25 725 86 639 11,86% 88,14%
3 25 175 23 152 13,14% 86,86%
4 34 25 850 87 763 10,24% 89,76%
5 9 25 225 15 210 6,67% 93,33%
TOTALE 82 125 2050 217 1833 10,59% 89,41%

MESE APRILE 2010



COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 4 25 100 5 95 5,00% 95,00%
2 28 25 700 63 637 9,00% 91,00%
3 7 25 175 13 162 7,43% 92,57%
4 34 25 850 73 777 8,59% 91,41%
5 9 25 225 22 203 9,78% 90,22%
TOTALE 82 125 2050 176 1874 8,59% 91,41%

MESE MAGGIO 2010



COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 4 25 100 22 78 22,00% 78,00%
2 28 25 700 106 594 15,14% 84,86%
3 7 25 175 42 133 24,00% 76,00%
4 34 25 850 73 777 8,59% 91,41%
5 9 25 225 40 185 17,78% 82,22%
TOTALE 82 125 2050 283 1767 13,80% 86,20%

MESE GIUGNO 2010



COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 4 27 108 31 77 28,70% 71,30%
2 28 27 756 178 578 23,54% 76,46%
3 7 27 189 39 150 20,63% 79,37%
4 34 27 918 155 763 16,88% 83,12%
5 9 27 243 83 160 34,16% 65,84%
TOTALE 82 135 2214 486 1728 21,95% 78,05%

MESE LUGLIO 2010



COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 4 26 104 51 53 49,04% 50,96%
2 28 26 728 420 308 57,69% 42,31%
3 7 26 182 58 124 31,87% 68,13%
4 34 26 884 291 593 32,92% 67,08%
5 9 26 234 58 176 24,79% 75,21%
TOTALE 82 130 2132 878 1254 41,18% 58,82%

MESE AGOSTO 2010



COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE SETTEMBRE 2010

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 4 26 104 19 85 18,27% 81,73%
2 28 26 728 116 612 15,93% 84,07%
3 7 26 182 9 173 4,95% 95,05%
4 34 26 884 63 821 7,13% 92,87%
5 9 26 234 38 196 16,24% 83,76%
TOTALE 82 130 2132 245 1887 11,49% 88,51%




COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE OTTOBRE 2010

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 4 26 104 9 95 8,65% 91,35%
2 28 26 728 97 631 13,32% 86,68%
3 6 26 156 4 152 2,56% 97,44%
4 34 26 884 33 851 3,73% 96,27%
5 9 26 234 11 223 4,70% 95,30%
TOTALE 81 130 2106 154 1952 7,31% 92,69%




COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE NOVEMBRE 2010

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 4 24 96 17 79 17,71% 82,29%
2 28 24 672 75 597 11,16% 88,84%
3 6 24 144 6 138 4,17% 95,83%
4 34 24 816 34 782 4,17% 95,83%
5 9 24 216 14 202 6,48% 93,52%
TOTALE 81 120 1944 146 1798 7,51% 92,49%




COMUNE DI CASTELFRANCO DI SOTTO

[ART.21, Comma 1, L. 18 giugno 2003, n.69

[PERCENTUALE PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DICEMBRE 2010

N° GIORNI TOTALE GG. N° GIORNI N° GIORNI %
N° LAVORATIVI LAVORATIVI ASSENZA | PRESENZA % PRESENZA
SETTORE DIPENDENTI MENSILI MENSILI NEL MESE | NEL MESE | ASSENZA | IN SERVIZIO
1 5 25 125 23 102 18,40% 81,60%
2 30 25 750 131 619 17,47% 82,53%
3 8 25 200 18 182 9,00% 91,00%
4 38 25 950 120 830 12,63% 87,37%
5 9 25 225 40 185 17,78% 82,22%
TOTALE 90 125 2250 332 1918 14,76% 85,24%






