
SETTORE: 1 AFFARI GENERALI SERVIZIO CONTRATTI, GESTIONE ERP, POLITICHE ABITATIVE, CONCESSIONI 
CIMITERIALI 

RESPONSABILE P.O.: DOTT. ANIELLO STRIANO

PROGETTO: GESTIONE NUOVO CIMITERO                                         PERIODO DI SVOLGIMENTO: ANNO 2013

Descrizione sintetica dell’obiettivo: Con la realizzazione dell'ultimo ampliamento del cimitero, e precisamente la creazione di n. 142 loculi  
prefabbricati, verrà data una sistemazione definitiva a circa n. 30 salme, posizionate in maniera provvisoria in altri loculi messi a disposizione  
da alcuni cittadini. Pertanto saranno organizzati settimanalmente gli spostamenti e tali salme verranno tumulate definitivamente nei loculi che i  
familiari hanno già acquistato su progetto. Proseguirà, una volta concluse tali operazioni, la gestione e la concessione dei restanti nuovi loculi.

PROGETTO TRASVERSALE  ( X ) SI (indicare le altre unità organizzative coinvolte):SILVESTRO ORLANDO Cat. B1

PIANO DELLE ATTIVITA’

P = ANDAMENTO PREVISTO
E = ANDAMENTO VERIFICATO
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RISORSE UMANE IMPIEGATE NEL PROGETTO (Oltre al Responsabile)
Indicare con “X” la tipologia di contratto di ogni risorsa assegnata al progetto e specificare nelle note il n. delle ore di lavoro previste dal relativo 

contratto

CAT NOMINATIVO TIPOLOGIA CONTRATTO DI LAVORO
B Nuti Rita T.I. FULL TIME T.I. PART TIME TEMPO DET. COMANDO PARZIALE NOTE

x


