
SETTORE: 1 – AFFARI GENERALI SERVIZIO: SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE P.O.: STRIANO ANIELLO

PROGETTO: REVISIONE POST-CENSUARIA ANAGRAFE POPOLAZIONE RESIDENTE PERIODO DI SVOLGIMENTO: 
2013

Descrizione sintetica dell’obiettivo: Completamento delle operazioni di revisione dell’anagrafe e dei controlli effettuati sulle liste di cittadini 
estratte dal Sistema di Rilevazione del Censimento (SGR) mediante l’utilizzo del Sistema di Revisione Anagrafica (SIREA) ed invio all’Istat del 
Bilancio definitivo della revisione entro il 31/12/2013.

PROGETTO TRASVERSALE  (X) NO ( ) SI (indicare le altre unità organizzative coinvolte):
PIANO DELLE ATTIVITA’

P = ANDAMENTO PREVISTO
E = ANDAMENTO VERIFICATO
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(1) La percentuale di realizzazione delle attività programmate può essere indicata a priori (e poi usata come metro di valutazione) nei progetti 
per i quali se ne ravvisi la possibilità e l’utilità.

INDICATORI DI RISULTATO IN RELAZIONE ALL’OBIETTIVO DEL PROGETTO

TIPO INDIC.
(qualitativo 
quantitativo)

INDICATORE COSA INDICA MODALITA’ DI 
RILEVAZIONE

VALORE 
OBIETTIVO

VALORE 
VERIFICATO

NOTE

1

2

RISORSE UMANE IMPIEGATE NEL PROGETTO (Oltre al Responsabile)
Indicare con “X” la tipologia di contratto di ogni risorsa assegnata al progetto e specificare nelle note il n. delle ore di lavoro previste dal relativo 

contratto

CAT NOMINATIVO TIPOLOGIA CONTRATTO DI LAVORO
T.I. FULL TIME T.I. PART TIME TEMPO DET. COMANDO PARZIALE NOTE

D PISTOLESI GIOVANNA X
C PROVARONI ROSA X
C MATTEUCCI PATRIZIA X
C PONZIANI SERENA X
B GIANNOTTI FRANCESCO X
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