
SETTORE: 1 AFFARI GENERALI SERVIZIO CONTRATTI, GESTIONE ERP, POLITICHE ABITATIVE, CONCESSIONI 
CIMITERIALI 

RESPONSABILE P.O.: DOTT. ANIELLO STRIANO

PROGETTO: PREVENZIONE SFRATTI E BANDO CASE POPOLARI                                      PERIODO DI SVOLGIMENTO: ANNO 2013

Descrizione sintetica dell’obiettivo: Predisporre e pubblicare i seguenti bandi:
-Assegnazione contributi ad integrazione dei canoni di locazione.
-Assegnazione degli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica.
-Mobilità degli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica.
-Avviso pubblico per l'erogazione di un contributo regionale straordinario volto a prevenire l'esecutività degli sfratti per morosità nei confronti  
dei conduttori in temporanea difficoltà economica.
Verrà, inoltre, istituito un Tavolo Casa per monitorare le situazioni di grave disagio abitativo dei cittadini residenti nel Comune.

PROGETTO TRASVERSALE  ( X ) NO.

PIANO DELLE ATTIVITA’

P = ANDAMENTO PREVISTO
E = ANDAMENTO VERIFICATO
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INDICATORI DI RISULTATO IN RELAZIONE ALL’OBIETTIVO DEL PROGETTO

TIPO INDIC.
(qualitativo 
quantitativo)

INDICATORE COSA INDICA MODALITA’ DI 
RILEVAZIONE

VALORE 
OBIETTIVO

VALORE 
VERIFICATO

NOTE

1

2

RISORSE UMANE IMPIEGATE NEL PROGETTO (Oltre al Responsabile)
Indicare con “X” la tipologia di contratto di ogni risorsa assegnata al progetto e specificare nelle note il n. delle ore di lavoro previste dal relativo 

contratto

CAT NOMINATIVO TIPOLOGIA CONTRATTO DI LAVORO
B Nuti Rita T.I. FULL TIME T.I. PART TIME TEMPO DET. COMANDO PARZIALE NOTE

x


